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INSTAPPORTFOLIO 

Bachelor na Bachelor in de Psychosociale Gerontologie 

Beste mevrouw, mijnheer, 

Wij danken u voor uw belangstelling voor de banaba in de psychosociale gerontologie en we 
verwelkomen u graag in onze instelling. 

We willen u zo goed mogelijk begeleiden bij de studie en tevens rekening houden met de kennis en 
ervaring die u meebrengt. Doorheen de opleiding willen we u ook helpen om een beter zicht te 
krijgen op uw sterke en zwakke kanten.  

Met het oog hierop vragen we u om onderstaande vragenlijst in te vullen. 

Gelieve uw curriculum vitae toe te voegen. 

 

1. PERSOONLIJKE GEGEVENS 

Naam:     Voornaam: 

2. OPLEIDING(EN) 

Welke relevante cursussen of bijscholingen hebt u gevolgd? 
 

 

 

 

 

 

voeg toe: 
kopie 

getuigschrift, 
attest, 

certificaat, 
referentie,... 

 

3. NUTTIGE ERVARING 

Tewerkstelling 
 
• Naam werkgever: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 
• Datum indiensttreding: . . . / . . . / . . . . . .  
 
• Omvang tewerkstelling: . . . uur per week 
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Wat is uw huidige functie? 
Omschrijf kort de drie voornaamste taken die u in uw functie uitvoert. 
Verduidelijk waar nodig in welke mate ze verband houden met het 
werken voor/met ouderen. 

 

 

 

 

 

 
 

voeg toe: 

functie- 
omschrijving, 
takenpakket, 
referentie, ...) 

 

Welke andere ervaring kunt u voorleggen op het vlak van werken met 
ouderen? (bv. vrijwilligerswerk, bijzondere ervaring in privésituatie,...) 

 

 

 

 

 

voeg zo 
mogelijk 

informatie bij 

(brochures, 
werkgever-
evaluaties, 

verslagen van 
praktijk-

ervaringen, …) 

4. MOTIVATIE 

Beschrijf wat uw drijfveren zijn om u in te schrijven voor deze opleiding: 

• Welke doelen hebt u voor ogen met deze opleiding? 

• Wat wilt u leren? 

• Welke toekomstperspectieven hoopt u te bereiken?  

 

 


